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FACTOR
CALIFICACIÓN 
CUALITATIVA

CALIFICACIÓN 
NUMÉRICAPONDERACIÓN 

Misión y Proyectos Educativos 
Institucional y de programa Sobresaliente

Sobresaliente

Sobresaliente

Sobresaliente

Sobresaliente

Sobresaliente

Alto Grado

Alto Grado

Alto Grado

Alto Grado

Estudiantes

Profesores

Procesos Académicos 

Visibilidad Nacional e 
Internacional del Programa

Investigación, Innovación y 
Creación Artística y Cultural

Bienestar Institucional 

Organización, Administración 
y Gestión del Programa 

Egresados e Impacto 
sobre el Medio

Recursos Físicos 
y Financieros

SOBRESALIENTE      4,6
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Fortalezas Identificadas del Programa de Psicología

Ofrece diversas estrategías y 
experiencias pedgogicas orientadas a la 

investigación: asignaturas línea metodológica, 
trabajos de grado, Laboratorio Integrado de 

Investigación Psicología y vinculación a 
grupos de investigación

PONTIFICIA UNIVERSIDAD
JAVERIANA CALI

PLAN DE ESTUDIOS La Universidad cuenta con un sistema de 
información avanzado y actualizado para 

informar permanentemente a la Comunidad
Educativa de los asuntos académicos 

y administrativos

La política de planeación institucional hace 
sostenible y viable financiera y contablemente 

al Programa para la organización, gestión y 
ejecución de las funciones sustantivas

Existen mecanismos e instancias que 
garantizan la transparencia y legalidad 

de los recursos financieros 

Existen convenios 
nacionales e internacinales 

que favorecen a la interacción 
académica de los estudiantes

Aplicación clara de las 
reglamentaciones que abarca 

todo el proceso de la 
formación de los estudiantes

Participa en forma constante en las 
actividades del Medio Universitario y 
conoce la alta calidad de sus centros 

 Se renueva y se actualiza 
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ESTUDIANTES

 Conoce la Misión y Visión 
y el Proyecto Educativo de la 

Universidad

Alta calidad del Programa 
reconocida por la 

Comunidad Educativa

La planta física es suficiente para el 
desarrollo de las funciones sustantivas 

de la Universidad:Docencia, Investigación 
y Servicio

Existen programas encaminados
a prevenir la deserción estudiantil

Responde a los avances teóricos 
y metodológicos en la formación 

de sus estudiantes

Cuenta con políticas y 
programas de inclusión 

educativa

 Implementa Practicas de enseñanza y 
estrategias de evaluación coherentes y 

acordes con la formación por competencias 
y con su intencionalidad formativa

COMUNIDAD
EDUCATIVA

PROYECTO EDUCATIVO
DEl PROGRAMA 
DE PSICOLOGÍA

P.E.P



PROFESORES

Trabajan interdisciplinarmente

Participan ampliamente en actividades de 
cooperación académica, eventos científicos 

nacionales e internacionales

Libertad y Orden

Pertenecen a grupos de investigación 
vigentes y activos en COLCIENCIAS
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SOCIEDADGeneran Nuevos Programas
de posgrado como diplomados,
especializaciones y maestrías

Producen material de alta
calidad que se pone al
 servicio del Programa

Bonificación por producción intelectual de 
alta calidad y para la producción de consultorías 

y programas de Educación Continua

La remuneración de profesores por méritos 
académicos

Existen políticas 
y normas 

institucionales 
claras para:

La selección, vinculación, permanencia, promoción 
y retiro de los profesores

PROYECTO EDUCATIVO
DEl PROGRAMA 
DE PSICOLOGÍA

P.E.P

Altamente cualificados, con
formación de Maestrías y

Doctorados ESCALAFÓN

Generan producción intelectual en 
revistas indexadas nacionale e 

internacionales

Existe un sistema de evaluación integral de los profesores

Han generado eventos 
interdisciplinarios:

Cátedra Internacional 
Ignacio Martín Baró

Cátedra Desarrollo Humano, 
Aprendizaje y Enseñanza

Generan impacto positivo en el contexto local 
y regional a tráves del diseño, implementación y 
evaluación de proyectos y servicios de extensión

PONTIFICIA UNIVERSIDAD
JAVERIANA CALI

Fortalezas Identificadas del Programa de Psicología



Cuentan con la Oficina 
de Egresados que desarrolla 

las siguientes acciones:

Creación del Portal del Egresado para 
fortalecer la comunicación y seguimiento 

a los Egresados

Plan de servicios variado y pertinente

Portafolios de programas 
de educación continua

Programas de Posgrados

Acceso a Espacios Físicos

Servicios de Laboratorio 
Integrado de Psicología

Reconocen la calidad de formación y 
desempeño de los Egresados

El Programa es reconocido por su 
alta calidad por egresados y empleadores
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EGRESADOS EMPLEADORES

PROYECTO EDUCATIVO
DEl PROGRAMA 
DE PSICOLOGÍA

P.E.P

Existen alianzas y 
espacios de practicas formativas con

 organizaciones de diferentes sectores que  
contribuyen a la inserción de los recién 

graduados en el mercado laboral

La formación académica y humana que 
ofrece el programa le permite al egresado 
desempeñarse en diferentes campos de 

aplicación, respondiendo a las 
demandas del mercado laboral actual

Fortalezas Identificadas del Programa de Psicología



ESTUDIANTES

Divulgación de reglamento de estudiantes

MISIÓN, PROYECTO 
INSTITUCIONAL Y DE 
PROGRAMA

Proyecto Articulación del 
Programa con el entorno - Fases 
1 a 4
  
    Análisis de información 

    Revisión de asignaturas y 
    Propuesta de ajuste 

    Ajuste de asignaturas

    Evaluación de ajustes realizados

IMPACTO DE LOS 
EGRESADOS EN EL 
MEDIO

Actualización de base de datos de los 
egresados

Identificación de la situación laboral 
de los egresados

PROCESOS 
ACADÉMICOS

Alineación Docencia, Investigación y Servicio - Fases 1 y 2

    Generación, divulgación y seguimiento a  directrices desde 
    la Dirección de Carrera respecto a la articulación de las 
    funciones sustantivas de la Universidad

    Implementación de directrices 

Ajuste Créditos Académicos 

INVESTIGACIÓN, INNOVACIÓN
Y CREACIÓN ARTISTICA 
Y CULTURAL

Fortalecimiento de semilleros de investigación
- Fase 1 a 3

    Socialización y discusión de las experiencias 
    exitosas de semilleros de investigación de 
    los grupos de investigación 

    Creación conjunta de un modelo de Semilleros 
    de Investigación para el Departamento de 
    Ciencias Sociales

    Implementación del modelo de Semilleros de 
    Investigación del Departamento

Incremento de la participación en convocatorias
externas

VISIBILIDAD NACIONAL E 
INTERNACIONAL DEL
PROGRAMA ACADÉMICO

Identificación de programas y becas de 
movilidad de las universidades de la 
Compañía de Jesús a nivel latinoamericano 

Promoción de la movilidad de estudiantes 
del Programa

Incremento de la realización de pasantías por 
parte de los profesores del programa 

PROFESORES

Inclusión de tiempo para actividades emergentes 
en el plan de trabajo de los profesores

Generación de propuestas de reconocimiento de la 
gestión académica en el escalafón docente

ACCIONES DE
MEJORAMIENTO

Plan de Mejoramiento Programa de Psicología5


